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VALOR DEL MES: TOLERANCIA
ANO DE LA SINCERIDAD Y LA COMUNICACION.

FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCION HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO CUI\N/Ilg)LIO
Trabajar en la adquisicion de las Lunes: Calculo mental
HBA : HABILIDADES habilidades basicas necesarias para Martes: Puerto lectura 11:30a 11:45 am Docentes
BASICAS DEL el desarrollo del aprendizaje en los Miércoles: Ingles Todos los grados y Coordinacidn académica
APRENDIZAJE estudiantes Jueves: Ortografia niveles
LUNES Vi : Caligrafi
10-02-2020 |err.1e.s’. aligrafia. _ .
Revision de la planeacién y su respectiva
REUNION OPERATIVA DE ejecucion- Se invita a los candidatos a personeria.
GESTIONES. Realizar ajustes a la planeacion 3:00 pm /Hall Gestiones.
ELECCION Identificar el liderazgo en el aula de | Debemos acompafar este proceso de democracia | 1° hora de clase Consejero de grupo
REPRESENTANTES DE clase, conservarlo y cultivarlo, | desde nuestra pedagogia docente. Es indispensable [6:10am a 7:00pm Proyecto Constitucion y
GRUPO. mediante acciones segun el Manual | que el consejero de grupo oriente muy bien la actividad [Cosejer@ de grupo. democracia.
MARTES . . L . ! . .
de convivencia Institucional. | propuesta y enviada al correo.- Seguir las Docente: Adriana Lopera.
11-02-2020 . ) :
Gobierno escolar. orientaciones.
REUNION COPASST Organizar actividades del mes. Recordar a los integrantes del Copasst. 2:30pm Copasst.
Hall
REUNION CONSEJO DE Elegir los representantes al Consejo | Se envid invitacién en comuniquémonos. Favor recordar [5:30 pm Gestion Directiva y
PADRES de padres. a los integrantes. Institucion. comunidad.
Proyecto constitucion y
MIERCOLES — _ democracia.
09 Socializar la  Resolucion
12-02-2020 . - o
Rectoral 01 por la cual se Se enviara al correo para su conocimiento y aplicacion. [2:30pm Docentes
; & Aula informatica Gestion Directiva
organiza el afo 2020 en ) o i o y
REUNION DOCENTES todas las gestiones, para StErEs asuntos: Boletin informativo Copasst y Proyecto administrativa.
responder por la calidad del ’
JUEVES servicio educativo que se
13-02-2020 ofrece. Oftros asuntos.
Elaborar cartas de San Valentin, Durante la jornada Docentes del area de
VIERNES expresando afecto a familiares o Ingles.
14-02-2020 PROYECTO IDIOMAS.. seres queridos. Se fomenta la escritura de la lengua extranjera. Clase de Ingles.
Retroalimentar académica y Asisten con uniforme institucional. 8:00 a 12:30 pm Coordinacion
135'_6(‘)822%?0 técnicamente los estudiantes de 11° académica

PRE-ICFES

para la presentacion de las pruebas
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INSTITUCIONAL

saber del Icfes.

1. LIBROS DE LA BIBLIOTECA: Cuando necesiten utilizar libros de la biblioteca, deben estar acompaiiados por docentes y estos a su vez revisar que quedaron nuevamente en

su sitio.

2. ENTREGAR EL FORMATO DE SALIDA PEDAGOGICA: Se les recuerda pasar el informe de actividad de la salida pedagdgica a su cargo.

PARA TENER PRESENTE

Las convivencias grupales inician en la

segunda semana de abril. Se estan haciendo las gestiones. Por lo anterior se sugiere iniciar en febrero con la salida propuesta por las areas. Quedare atenta.

3. ACTIVIDADES DE LOS PROYECTOS A SU CARGO: 8 dias antes se debe pasar la propuesta en el formato asignado. Lo ideal es que quede registrado en el plan operativo

semanal.

4. PARTICIPACION EN INTERCOLEGIADOS. Desde el area de ed. Fisica, maestro Santiago estar muy atentos con el tema, para realizar los ajustes pertinentesy con el

acompafiamiento de don William.

5. SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO DE ESTUDIANTES. Se dara la capacitacién a 92 al finalizar el 12 periodo. Favor tener presente:

Continuar el servicio con jovenes de 112 inicialmente, luego con 102 firmar la cartilla, portar el uniforme institucional en todo momento, apoyan los proyectos institucionales. En

ningun momento califican trabajos, pasan notas, entre otros. No deben utilizar la sala de maestros, deben permanecer en los espacios del primer piso con cultura Rosarista.
DEBEN CARGAR EL ALMUERZO desde la casa, o comprar en la cafeteria solicitando con anticipacién. Por ningun motivo los padres deben traer absolutamente nada.

6. CULTURAS ROSARISTAS: El maestro al recibir en la puerta:
Saludar, puntualidad, presentacion personal, actitud, atender preguntas de los padres o comunidad, verificar el motivo de ingreso de padres.
BUENOS DIAS: La oracion, recordar fechas proximas, reflexion corta de temas actuales o cotidianas. Cultivar el medio ambiente y demas....

BUENA SEMANA PARA TODOSI
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